Проект

Лист оценки образовательной программы основного общего образования общеобразовательной организации
	№
	Критерии
	Отметка о выполнении (+ или -)

	Структура ООП ООО

	1.
	Наличие титульного листа, на котором отмечено принятие высшим органом самоуправления ОУ и утверждение ООП ООО директором ОУ 
	

	2.
	Наличие содержания ООП ООО с указанием всех разделов и страниц
	

	3.
	Наличие разделов ООП ООО в соответствии с требованиями раздела III ФГОС ООО
	

	4.
	Наличие Приложения 1 (Программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей)) в соответствии с требованиями п. 18.2.2. раздела III ФГОС ООО 

(Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) разрабатывается учителем на учебный год)
	

	5.
	Наличие Приложения 2 (Программы педагогических работников по обязательным направлениям внеурочной деятельности)
	

	
	Целевой раздел
	

	Пояснительная записка

	1.
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.1.1. раздела III ФГОС ООО 
	

	2.
	Цель и задачи реализации ООП ООО, конкретизированная в соответствии с требованиями ФГОС ООО к результатам освоения обучающимися ООП ООО
	

	3.
	Принципы и подходы к формированию ООП ООО, сформулированные на основе ФГОС ООО, Программы развития ОУ, Программы реализации НОИ «Наша новая школа»
	

	4.
	Общая характеристика ОУ:

•
Особенности контингента обучающихся уровня основного общего образования;

•
Кадровый состав  ОУ;

•
Материально-техническая оснащённость образовательного процесса ОУ;

•
Особенности организации образовательного процесса (используемый УМК, инновационные образовательные технологии и т.д.)
	

	5.
	Особенности обучения на уровне основного общего образования
	

	6.
	Краткое описание планируемых результатов освоения ООП ООО
	

	7.
	Реализация положений системно-деятельностного подхода в соответствии со спецификой ОУ
	

	Планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО

	1.
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.1.2. ФГОС ООО 


	

	2.
	Обеспечение связи между требованиями Стандарта, образовательным процессом и системой оценки результатов освоения основной образовательной программы
	

	3.
	Структура и содержание планируемых результатов освоения ООП ООО
	

	4.
	Конкретизация общего понимания личностных, метапредметных и предметных результатов
	

	Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО

	1.
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.1.3. ФГОС ООО 
	

	2.
	Описание:

 - организации и содержания государственной итоговой аттестации обучающихся, 

 - промежуточной аттестации обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности,     

- итоговой оценки по предметам, не выносимым на государственную итоговую аттестацию обучающихся, и 

 - оценки проектной деятельности обучающихся.


	

	Содержательный раздел

	Программа развития универсальных учебных действий

	1.
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.2.1. Раздела III ФГОС ООО 
	

	2.
	Содержание программы:

1) цели и задачи программы, описание ее места и роли в реализации требований Стандарта;

2) описание понятий, функций, состава и характеристик универсальных учебных действий (личностных, регулятивных, познавательных и коммуникативных) и их связи с содержанием отдельных учебных предметов, внеурочной и внешкольной деятельностью, а также места отдельных компонентов универсальных учебных действий в структуре образовательного процесса;

3) типовые задачи применения универсальных учебных действий;

4) описание особенностей реализации основных направлений учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся (исследовательское, инженерное, прикладное, информационное, социальное, игровое, творческое направление проектов), а также форм организации учебно-исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности по каждому из направлений;

5) описание содержания, видов и форм организации учебной деятельности по формированию и развитию ИКТ-компетенций;

6) перечень и описание основных элементов ИКТ-компетенций и инструментов их использования;

7) планируемые результаты формирования и развития компетентности обучающихся в области использования информационно-коммуникационных технологий, подготовки индивидуального проекта, выполняемого в процессе обучения в рамках одного предмета или на межпредметной основе;

8) виды взаимодействия с учебными, научными и социальными организациями, формы привлечения консультантов, экспертов и научных руководителей;

9) описание условий, обеспечивающих развитие универсальных учебных действий у обучающихся, в том числе информационно-методического обеспечения, подготовки кадров;

10) систему оценки деятельности образовательного учреждения по формированию и развитию универсальных учебных действий у обучающихся;

11) методику и инструментарий мониторинга успешности освоения и применения обучающимися универсальных учебных действий.


	

	Программы отдельных учебных предметов, курсов

	1.
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.2.2. ФГОС ООО 

Наличие в рабочих программах следующих структурных частей:

- пояснительная записка, в которой конкретизируются общие цели основного общего образования с учетом специфики учебного предмета;

- общая характеристика учебного предмета, курса;

- описание места учебного предмета, курса в учебном плане;

- личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса;

- содержание учебного предмета, курса;

- тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности;

-описание учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного процесса.


	

	2.
	Соответствие выбранной системы учебников (УМК) федеральному перечню учебников на 2014/2015 учебный год
	

	Программа воспитания и социализации обучающихся

	1.
	Программа должна содержать:

1) цель и задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, описание ценностных ориентиров, лежащих в ее основе;

2) направления деятельности по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации, профессиональной ориентации обучающихся, здоровьесберегающей деятельности и формированию экологической культуры обучающихся, отражающие специфику образовательного учреждения, запросы участников образовательного процесса;

3) содержание, виды деятельности и формы занятий с обучающимися по каждому из направлений духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся;

4) формы индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации обучающихся по каждому из направлений ("ярмарки профессий", дни открытых дверей, экскурсии, предметные недели, олимпиады, конкурсы);

5) этапы организации работы в системе социального воспитания в рамках образовательного учреждения, совместной деятельности образовательного учреждения с предприятиями, общественными организациями, в том числе с системой дополнительного образования;

6) основные формы организации педагогической поддержки социализации обучающихся по каждому из направлений с учетом урочной и внеурочной деятельности, а также формы участия специалистов и социальных партнеров по направлениям социального воспитания;

7) модели организации работы по формированию экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни, включающие в том числе рациональную организацию учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, профилактику употребления психоактивных веществ обучающимися, профилактику детского дорожно-транспортного травматизма, организацию системы просветительской и методической работы с участниками образовательного процесса;

8) описание деятельности образовательного учреждения в области непрерывного экологического здоровьесберегающего образования обучающихся;

9) систему поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся (рейтинг, формирование портфолио, установление стипендий, спонсорство и т.п.);

10) критерии, показатели эффективности деятельности образовательного учреждения в части духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, формирования здорового и безопасного образа жизни и экологической культуры обучающихся (поведение на дорогах, в чрезвычайных ситуациях);

11) методику и инструментарий мониторинга духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся;

12) планируемые результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, формирования экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся.


	

	Программа коррекционной работы

	1.
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.2.4. ФГОС ООО
	

	2.
	Отражение в ООП ООО специфики работы ОУ:

•
кадровый состав и особенности психолого-медико-педагогического сопровождения детей с ОВЗ;

•
описание условий организации образовательного процесса для детей с ОВЗ;

· систему комплексного психолого-медико-социального сопровождения и поддержки обучающихся с ОВЗ;
•
план-график проведения диагностических мероприятий;

•
наличие индивидуально ориентированных коррекционных направлений работы для детей с ОВЗ;

•
планируемые результаты коррекционной работы для детей с ОВЗ;
	

	Организационный раздел

	Учебный план 

	1.
	Соответствие содержания раздела требованиям п. 18.3.1. ФГОС ООО 


	

	2.
	Отражение в учебном плане ООО ОУ следующих составляющих
·  пояснительная записка;

· состав учебных предметов;

· недельное распределение учебного времени, отводимого на освоение содержания образования по классам, учебным предметам;

· максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся в соответствии требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10;

· объем времени, отводимый вариативной частью учебного плана 

· учебные курсы, обеспечивающие образовательные потребности и интересы обучающихся, в том числе этнокультурные
· формы промежуточной аттестации


	

	Система условий реализации основной образовательной программы


	1.
	- организационная структура ОУ;

- система взаимодействия ОУ с социальными партнерами;

- наличие системы локальных актов ОУ, нормативные правовых актов муниципального, регионального, федерального уровней;

- кадровые, психолого-педагогические, финансовые, материально-технические, информационно-методические условия;

- обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с приоритетами ООП ООО ОУ;

- механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий;

- сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий;

- контроль состояния системы условий.


	 

	Внеурочная деятельность

	 1.
	Отражение и конкретизация организации внеурочной деятельности обучающихся по направлениями в соответствии с требованиями п. 13 раздела III ФГОС ООО

Наличие направлений внеурочной деятельности: духовно-нравственное, физкультурно-спортивное и оздоровительное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное.
	

	2.
	Программы внеурочной деятельности, по направлениям:

•
титульный лист;

•
пояснительная записка;

•
учебно-тематическое планирование с указанием формы проведения занятий 

•
краткое описание содержания программы;

•
методическое обеспечение программы;

•
планируемые результаты, включающие формирование УУД;

•
список литературы
	


Содержание данного документа подлежит изменению после утверждения ФГОС ОО в новой редакции.

