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Должностная инструкция

инженера по охране труда и технике безопасности

I. Общие положения
1. Настоящая должностная инструкция определяет функциональные обязанности, права и ответственность инженера по охране труда.
2. Инженер по охране труда и технике безопасности относится к категории специалистов.
3. Инженер по охране труда  и технике безопасности назначается на должность                и освобождается от должности в установленном действующим трудовым законодательством порядке приказом директора Муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения гимназии № 1 г. Благовещенска (далее – Гимназия).
4. На должность инженера по охране труда  и технике безопасности принимается лицо:

· не имеющее или имевшее судимость, подвергавшееся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи                                   и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, а также против общественной безопасности (часть вторая статьи 331 Трудового кодекса Российской Федерации);

· не имеющее неснятую или непогашенную судимость за иные умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления, не указанные выше (часть вторая статьи 331 Трудового кодекса Российской Федерации);

· не признанное недееспособным в установленном федеральным законом порядке (часть вторая статьи 331 Трудового кодекса Российской Федерации);

· не имеющее заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции                    по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения (часть вторая статьи 331 Трудового кодекса Российской Федерации).

5. Инженер по охране труда должен знать:

· законодательные и нормативные правовые акты, методические материалы    по вопросам охраны труда;
· методы изучения условий труда на рабочих местах;
· организацию работы по охране труда;
· систему стандартов безопасности труда;
· правила и средства контроля соответствия технического состояния оборудования кабинетов требованиям безопасного ведения работ;
· методы и формы пропаганды и информации по охране труда;
· порядок и сроки составления отчетности о выполнении мероприятий                   по охране труда;
· основы трудового законодательства;
· правила внутреннего трудового распорядка.
6. Инженер по охране труда и технике безопасности подчиняется непосредственно руководителю ОУ.

7. На время отсутствия инженера по охране труда  и технике безопасности (болезнь, отпуск, командировка и проч.) его обязанности исполняет лицо, назначенное приказом директора Гимназии. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за качественное и своевременное исполнение возложенных на него обязанностей.

II. Функциональные обязанности
· осуществляет контроль над соблюдением в Гимназии и в его подразделениях законодательных и иных нормативных правовых актов по охране труда и технике безопасности (ОТ и ТБ);
· изучает условия труда на рабочих местах, подготавливает и вносит предложения            по улучшению условий ОТ и ТБ, а также по соблюдению правил ОТ и ТБ                          в Гимназии.
III. Должностные обязанности
Инженер по охране труда и технике безопасности: 
1. Участвует в проведении проверок, обследований технического состояния зданий, сооружений, оборудования кабинетов, эффективности работы вентиляционных систем, санитарно-бытовых помещений, средств коллективной и индивидуальной защиты работников, определении их соответствия требованиям нормативных правовых актов по охране труда и при выявлении нарушений, которые создают угрозу жизни                 и здоровью работников или могут привести к аварии, принимает меры по прекращению эксплуатации оборудования на рабочих местах.

2. Совместно с представителями других организаций (предприятий) проводит работу по аттестации и сертификации рабочих мест и оборудования кабинетов                   на соответствие требованиям охраны труда.

3. Участвует в разработке мероприятий по предупреждению профессиональных заболеваний и несчастных случаев в Гимназии, по улучшению условий труда                            и доведению их до требований нормативных правовых актов по охране труда, а также оказывает организационную помощь по выполнению разработанных мероприятий.

4. Контролирует своевременность проведения соответствующими службами необходимых испытаний и технических освидетельствований состояния оборудования кабинетов, соблюдение графиков замеров параметров опасных и вредных производственных факторов, выполнение предписаний органов государственного надзора и контроля за соблюдением действующих норм, правил и инструкций                     по охране труда, стандартов безопасности труда в процессе работы.

5. Участвует в рассмотрении вопросов о возмещении работодателем вреда, причиненного работникам увечьем, профессиональным заболеванием или другими повреждениями здоровья, связанными с выполнением ими трудовых обязанностей.

6. Систематически повышает свой профессиональный уровень.
6. Оказывает работникам Гимназии методическую помощь:

· в составлении списков работников Гимназии, в соответствии с которыми работники должны проходить обязательный ежегодный медицинский осмотр;
· при разработке и пересмотре инструкций по охране труда, системы стандартов безопасности труда;
· по организации инструктажа, обучения и проверки знаний работников               по охране труда;
7. Проводит вводные инструктажи по охране труда со всеми вновь принимаемыми на работу.

8. Участвует в составлении раздела «Охрана труда» коллективного договора,                   в расследовании случаев производственного травматизма, профессиональных заболеваний, изучает их причины, анализирует эффективность проводимых мероприятий по их предупреждению.

9. Составляет отчетность по охране труда по установленным формам                           и в соответствующие сроки.

10. Выполняет отдельные служебные поручения своего непосредственного руководителя.

IV. Права
Инженер по охране труда имеет право:

1. Знакомиться с проектами решений руководства Гимназии, касающихся                             его деятельности.

2. По вопросам, находящимся в его компетенции, вносить на рассмотрение директора Гимназии предложения по улучшению деятельности Гимназии и  замечания                     по деятельности работников Гимназии в области охраны труда и техники безопасности,                а также варианты устранения имеющихся в деятельности Гимназии недостатков. 
3. Запрашивать лично или по поручению директора Гимназии работников Гимназии информацию и документы, необходимые для выполнения его должностных обязанностей.

4. С разрешения директора Гимназии привлекать работников Гимназии                          к решению возложенных на него задач.
5. Требовать от директора Гимназии оказания содействия в исполнении своих должностных обязанностей и прав.

6. Контролировать соблюдение требований по охране труда в подразделениях Гимназии.

7. Принимать участие в разработке предложений и мероприятий, направленных    на улучшение охраны труда.

V. Ответственность
Инженер по охране труда и технике безопасности несет ответственность:

1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Российской Федерации.

2. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.

3. За причинение материального ущерба - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.

4. Невыполнение приказов, распоряжений директора предприятия, поручений                  и заданий начальника отдела.

5. Нарушение Правил внутреннего трудового распорядка, правил противопожарной безопасности и техники безопасности, установленных                               на предприятии.

VI. Взаимоотношения. Связи по должности

1. Инженер по охране труда и технике безопасности работает по графику, составленному и утвержденному директором Гимназии.

2. Получает от администрации Гимназии информацию нормативно-правового                                        и организационно-методического характера, знакомится под расписку                                  с соответствующими документами.

3. Систематически обменивается информацией по вопросам, входящим                                      в его компетенцию, с педагогическими работниками Гимназии.
С  инструкцией ознакомлен:

	Ф. И. О. Работника
	Подпись
	Дата

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


